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             ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका जरस्रोत तथा भहुान दताा कामाविलध, २०७५ 

कामाऩालरका फैठकफाट स्िीकृत लभलत २०७५/०३/१५ 

ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका लबत्रको ब-ुसतहभा िा बलूभगत िा अन्म कुनै अिस्थाभा यहेको जरस्रोतको सभचुचत 
उऩमोग, सॊयऺण, व्मिस्थाऩन य विकास गना एिॊ जरस्रोतको राबदामक उऩमोगहरुको लनधाायण गने, त्मस्तो 
उऩमोगफाट हनुे िाताियणीम तथा अन्म हानीकायक प्रबािको योकथाभ गने एिॊ जरस्रोतराई प्रदूषणभकु्त 
याखी सभचुचत प्रमोग गना फान्छनीम बएकोरे ऩञ्चऩयुी नगयकामाऩालरकारे मो कामाविलध जायी गयेको छ । 

१ .सॊचऺप्तनाभयप्रायम्ब्(१) मस कामाविलधको नाभ “ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका जरस्रोत तथा भहुान दताा कामाविलध, 
२०७५ ” यहेकोछ। 

(२) मोकामाविलध तरुुन्त प्रायम्ब हनुेछ । 

२. ऩरयबाषा :विषम िा प्रसङ्गरे अको अथा नरागेभा मस कामाविलधभा,– 



(क) “जरस्रोत” बन्नारे नगय लबत्रको ब–ूसतहभा िा बलूभगत िा अन्म जनुसकैु अिस्थाभा यहेको ऩानी 
सम्झनऩुछा। 

(ख)“राबदामकउऩमोग” बन्नारे उऩरब्ध साधन य स्रोतरे भ्माएसम्भ उचचत रूऩरे गरयएको जरस्रोतको 
उऩमोग सम्झनऩुछा। 

(ग) “अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मचक्त” बन्नारे जरस्रोतको उऩमोग गने दपा ८ फभोचजभ अनभुलत ऩत्र प्राप्त व्मचक्त 
िा सङ्गठठत सॊस्था सम्झनऩुछा । 

 

(घ) “उऩबोक्तासॊस्था” बन्नारे दपा ५ फभोचजभ गठठत जर उऩबोक्त सॊस्था सम्झनऩुछा। 

(ङ) "नगय जरस्रोत सलभलत" बन्नारे दपा ९फभोचजभ गठठत सलभलत सम्झनऩुछा । 

(च)"अनभुलत ऩत्र" बन्नारे दपा १५ फभोचजभ ठदईने अनभुलत ऩत्र सम्झनऩुछा । 

(छ)"सिेऺण" बन्नारे जरस्रोत उऩमोगका रालग गरयने विस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन, प्रायचम्बक िाताियणीम 
ऩयीऺण, िाताियणीम प्रबाि भलुमाॊकन, लडजाईन य त्मसका रालग गरयने अन्िेषण सम्फन्धी कामा सम्झनऩुछा। 

(ज)"उऩबोक्ता" बन्नारे सम्फचन्धत सेिा प्रमोग तथा उऩबोग गने ब्मचक्त सम्झनऩुछा । 

(झ)"सेिा शलुक" बन्नारे नगयऩालरका िा अलधकाय प्राप्त ब्मचक्तरे उऩरब्ध गयाएको जरस्रोतसॉग सम्फचन्धत 
सेिा उऩबोग गयेिाऩत उऩबोक्तारे फझुाउनऩुने शलुक सम्झनऩुछा । 

(ञ) "नगयऩालरका" बन्नारे ऩञ्चऩयुी नगयऩालरकाराई सम्झनऩुछा । 

(ट)"प्रभखु" बन्नारे नगय प्रभखुराई सम्झनऩुछा । 

(ठ)"प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत" बन्नारे नगयऩालरकाको प्रभखु प्रशासकीम अलधकृतराई सम्झनऩुछा । 

३. जरस्रोतस्िालभत्ि् नगयऩालरकालबत्र यहेको जरस्रोतको स्िालभत्ि नगयऩालरकाभा लनहीत यहनेछ। 

४.जरस्रोतउऩमोग्(१) मसकामाविलध फभोचजभ अनभुलतऩत्र प्राप्त नगयी कसैरे ऩलन जरस्रोतको उऩमोग गना 
ऩाउनेछैन। 

(२) उऩदपा (१) भा जनुसकैु कुया रेचखएको बएताऩलन देहामफभोचजभ जरस्रोतको उऩमोगगना अनभुलतऩत्र 
लरनऩुनेछैन । 

(क) व्मचक्तगत िा साभवुहक रूऩभा आफ्नो लनलभत्त खानेऩानी य अन्म घयेर ुप्रमोगको रालग उऩमोग गना, 
(ख)व्मचक्तगत िा साभवुहक रूऩभा आफ्नो जग्गाको लसॊचाइ गना, 



(ग)घयेर ु उद्योगको रूऩभा ऩानीघट्ट िा ऩानीचक्की चराउन, 

(घ)व्मचक्तगत रूऩभा स्थानीम आिागभनको रालग डुङ्गाको प्रमोग गना, 
(ङ)जग्गाधनीरे आफ्नो जग्गालबत्र भात्र सीलभत यहेको जरस्रोत लनमभानसुाय उऩमोग गना। 

(३) जरस्रोतको उऩमोग गने व्मचक्त िा सङ्गठठत सॊस्थारे अरूराई भकाा नऩनेगयी राबदामक उऩमोग 
गनुाऩनेछ। 

५.जरउऩबोक्तासॊस्थाकोगठन् (१)साभवुहक राबका रालग सॊस्थागत रूऩभा जरस्रोतको उऩमोग गनाचाहन े
व्मचक्तहरूरे ऩदालधकायी तथा सदस्म सभेत गयी कम्तीभा सात जना बएको उऩबोक्ता सॊस्था गठन 
गनासक्नेछन।् 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ उऩबोक्ता सॊस्था गठन गयी दताा गयाउन चाहने सम्फचन्धत उऩबोक्ताहरु भध्मेफाट 
कम्तीभा सात जना उऩबोक्ताहरुरे अनसूुची १ फभोचजभको ढाॉचाभा उऩबोक्ता सॊस्थाको एकप्रलत विधान य 
एक हजाय रुऩैंमा दस्तयु सवहत नगय जरस्रोत सलभलत सभऺ दयखास्त ठदन ुऩनेछ । 

६. विधानभा खरुाउनऩुने विियणहरु् दपा ५ फभोचजभ ऩेश गनुा ऩने उऩबोक्ता सॊस्थाको विधानभा सॊस्था 
सम्फन्धी देहामका विियणहरु खरुाउन ुऩनेछ् 

(क) ऩूया नाभ य ठेगाना 

(ख) उदे्दश्म तथा कामाऺ ेत्र, 

(ग) सदस्मको रालग मोग्मता य सदस्मता शलुक, 

(घ) सदस्मको लनष्काशन य याजीनाभा, 

(ङ) हक दािी, नाभासायी िा हकिाराको भनोनमन, 

(च) साधायण सबा सम्फन्धी, 

(छ) सञ्चारक सलभलतको गठन (लनिााचन एिॊ काभ, कताव्म य अलधकाय) 

(ज) सञ्चारक ऩदभा िहार यहन नसक्ने अिस्था, 

(झ) सञ्चारक सलभलतको फैठक सम्फन्धी कामाविलध, 

(ञ) कोष य रेखाऩयीऺण, 

(ट) विधान सॊसोधन, 



(ठ) विघटन, 

(ड) विविध । 

७. दताा य प्रभाणऩत्र्(१) दपा ५ फभोचजभ ऩना आएको दयखास्त उऩय नगय जरस्रोत सलभलतरे आिश्मक 
जाॉचफझु गयी उऩबोक्ता सॊस्था दताा गना उऩमकु्त देखेभा दताा गयी अनसूुची- २ फभोचजभको ढाॉचाभा उऩबोक्ता 
सॊस्था दतााको प्रभाणऩत्र ठदन ुऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ कुनै उऩबोक्ता सॊस्था दताा गना उऩमकु्त नदेखेभा नगय जरस्रोत सलभलतरे सोको 
स्ऩष्ट कायण खोरी दयखास्तिाराराई दयखास्त ऩयेको लभलतरे तीस ठदनलबत्र सो कुयाको सूचना ठदन ुऩनेछ । 

(३) मो कामाविलध प्रायम्ब हनु ुअगाफै प्रचलरत कानून फभोचजभ दताा बएका उऩबोक्ता सॊस्थाहरु मसै कामाविलध 
फभोचजभ बएका भालननेछन ्। 

८. विधान सॊसोधन् उऩबोक्ता सॊस्थारे आफ्नो विधान सॊसोधन गनुा ऩयेभा विधानको प्रविमा ऩूया गयी तमाय 
गरयएको विधानको सॊसोलधत भस्मौदा नगय जरस्रोत सलभलतभा ऩेश गनुा ऩनेछ य सलभलतरे तत ्सम्फन्धभा 
आिश्मक जाॉचफझु गयी विधान सॊसोधन गना स्िीकृलत ठदन सक्नेछ । 

९. नगय जरस्रोत सलभलतको गठन्(१) नगयऩालरका लबत्र यहेको जरस्रोतको उऩमोगको रालग अनभुलत ऩत्र 
प्रदान गने प्रमोजनको रालग नगय जरस्रोत सलभलत यहनेछ् 

(२) नगय जरस्रोत सलभलतभा देहामका अध्मऺ य सदस्महरु यहनेछन ्

(क) नगय प्रभखु       – अध्मऺ 

(ख) जरस्रोत दताा गने िडाको अध्मऺ     - सदस्म 

(ग) िन लडलबजन कामाारम बेयीको प्रलतनीधी    - सदस्म 

(घ) नगयऩालरकाको ऩूिाधााय विकास शाखा प्रभखु    - सदस्म 

(ङ) नगयऩालरकाको कृवष शाखा प्रभखु     - सदस्म 

(च) अध्मऺरे तोकेको नगयकामाऩालरकाको सदस्म    - सदस्म 

(छ) प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत     – सदस्म सचचि 



१०. जरस्रोतसलभलतको फैठक य कामाविलध् (१) सलभलतको फैठक अध्मऺरे तोकेको लभलत, सभम य स्थानभा 
आिश्मकता अनसुाय फस्नछे । 

(२) फैठकको अध्मऺता अध्मऺरे गनेछ । लनजको अनऩुचस्थलतभा सदस्महरु भध्मे जेष्ठ सदस्मरे फैठकको 
अध्मऺता गनेछ । फैठकको लनणाम सदस्म सचचिरे प्रभाचणत गनेछ । 

(३) फैठक सञ्चारनको कामाविलध सलभलत आपैरे लनधाायण गये फभोचजभ हनुेछ । 

११. जरस्रोत उऩमोगको सिेऺण अनभुलतऩत्रको दयखास्त ठदने् (१) जरस्रोत उऩमोगको सिेऺण अनभुलत ऩत्र 
लरन चाहने ब्मचक्त िा सॊगठठत सॊस्थारे अनसूुची ३ फभोचजभको ढाॉचाभा विस्ततृ विियण खरुाई नगय 
जरस्रोत सलभलत सभऺ लनिेदन ठदनऩुनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ दयखास्त ऩयेऩलछ सलभलतरे ऩेश बएको लनिेदन उऩय जाॉचफझु गनुा ऩनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोचजभ जाॉचफझु गदाा उऩमकु्त देचखएभा सलभलतरे जरस्रोत उऩमोगको सिेऺण अनभुलत 
ऩत्र ठदनऩुनेछ । मसयी अनभुलत प्राप्त गयेको ब्मचक्तरे सिेऺणको काभ सभाप्त गयेको लभलतरे तीस ठदनलबत्र 
प्रलतिेदन नगय जरस्रोत सलभलत सभऺ ऩेश गनुा ऩनेछ । 

१२. जरस्रोत उऩमोग अनभुलतऩत्रको रालग दयखास्त ठदन े:-  (१) जरस्रोतको उऩमोग गना चाहने व्मचक्त िा 
सॊगठठत सॊस्थारे अनसूुची-४ फभोचजभको ढाॉचाभा प्रस्तावित ऩरयमोजनासॊग सम्फचन्धत देहामको विियणहरु 
खरुाई नगय जरस्रोत सलभलत सभऺ दयखास्त पायभ ठदन ुऩने छ । 

क. ऩरयमोजना विस्ततृ विियण (ऩरयमोजना स्थरको नक्शा, उऩमोग गरयने ऩानीको स्रोत, ऩरयमोजना सम्ऩन्न 
गना राग्ने अनभुालनत सभम, रागत, ऩरयमोजनाको सहबागीहरुको नाभ य लतलनहरुको सॊरग्नताको वकलसभ, 
ऩरयमोजनाभा अचन्तभ स्िालभत्ि यहने व्मचक्त िा सॊगठन सॊस्था तथा त्मस्तो सॊस्थाका सॊचारकहरुको नाभ, 
थयय ितन सभेत स्ऩस्ट रुऩभा खरुाउन ुऩछा । 

ख. सम्बाव्मताको विश्लषेण (ऩरयमोजनाको विस्ततृ नक्शा सवहतको प्राविलधक विियण तथा आलथाक विश्लषेण य 
उऩबोक्ताहरुको विियण), 

ग. वित्तीम व्मिस्था (ऩरयमोजनाको अनभुालनत वित्तीम व्मिस्था, ऩरयमोजनाको रगानीकतााहरुको आलथाक 
हैलसमत, ऩरयमोजनाभा प्रत्मऺ रुऩरे सहबागी हनुे वित्तीम सॊस्थाहरुको प्रलतिद्धता य रगानीकतााहरुको दावमत्ि 
तथा शेमय ऩूॉजी य ऋणको प्रलतशत), 

घ. घय जग्गाको उऩमोग िा प्राप्ती (ऩरयमोजना लनभााण कामाको रालग स्थामी िा अस्थामी तियफाट उऩमोग िा 
प्राप्तीको रालग चावहने सयकायी िा गैय सयकायी जग्गाको कुर ऺेत्रपर य जग्गाधनीहरुको रागत) 



ङ. िाताियणीम प्रबाि विश्लषेण (ऩरयमोजनारे िाताियणभा ऩाने उलरेखनीम प्रलतकूर प्रबािराई न्मूनतभ गना 
अऩनाउने उऩामहरु तथा जरस्रोतभा यहने जरचय एिॊ जर िाताियण सॊयऺणको रागस अऩनाउने उऩामहरु, 
ऩरयमोजनाको सम्फचन्धत ऺेत्रभा ऩाना सक्ने साभाचजक तथा आलथाक प्रबािको अलतरयक्त विद्यभान स्थानीम श्रभ 
तथा स्रोत य साधनको उऩमोग, ऩरयमोजना सम्फन्धी कामा ऩूया बएऩलछ त्मस ऺेत्रका व्मचक्तहरुरे ऩाउन ेराब, 
लनभााण तथा सॊचारन सम्बाय सम्फन्धभा स्थानीम जनताराई ठदइने तालरभ, लनभााण चशवियको रालग आिश्मक 
ऩने सवुिधाहरु, सयुऺात्भक व्मिस्थाहरु तथा ऩरयमोजना सञ्चारनफाट सम्फचन्धत जग्गाधनीहरुराई ऩना सक्ने 
असय, विस्थावऩत जनसॊख्माको रगत य लतलनहरुको ऩनुिाासको रालग अऩनाउने आिश्मक व्मिस्था सभेत 
स्ऩष्ट रुऩभा खरुाउन ुऩछा), 

१३. दयखास्त उऩय जाॉचफझु :- (१) दपा १२ फभोचजभ दयखास्त प्राप्त बएऩलछ मस कामाविलध फभोचजभ 
दयखास्तसाथ ऩेश गनुाऩने आिश्मक कागजातहरु, विियण िा प्रलतिेदन ऩेश गये नगयेको सम्फन्धभा नगय 
जरस्रोत सलभलतरे आिश्मक जाॉचिझु गनुाऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ जाॉचफझु दताा दयखास्तिारारे दयखास्तसाथ ऩेश गनुा ऩने कुनै कागजात, विियण 
िा प्रलतिेदन ऩेश गयेको यहेनछ बने त्मस्तो कागजात, विियण िा प्रलतिेदन ऩेश गना नगय जरश्रोत सलभलतरे 
सम्फचन्धत दयखास्तिाराई भनुालसफ भावपकको म्माद तोकी दयखास्त दताा बएको लभलतरे तीस ठदनलबत्र सो 
कुयाको सूचना ठदन ुऩनेछ । 

(३) दपा (२) फभोचजभ कुनै कागजात, विियण िा प्रलतिेदन ऩेश गना नगय जरस्रोत सलभलतरे म्माद तोकी 
सूचना ठदएकोभा जनु लभलतभा त्मस्तो कागजात प्राप्त हनु आउॉछ सोही लभलतराई दयखास्त ऩयेको लभलत 
भालननेछ । 

१४. सािाजलनक सूचना प्रकाचशत गनुाऩने :(१) दपा १२ फभोचजभ जरस्रोतको उऩमोगको अनभुलतऩत्रको रालग 
दयखास्त ऩयेऩलछ नगय जरस्रोत सलभलतरे दपा १३ फभोचजभ आिश्मक जाॉचफझु गयी तत्सम्फन्धी 
विियणहरु खरुाइ सािाजलनक जानकायीको रालग सूचना प्रकाचशत गनुा ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ सूचना प्रकाचशत बएऩलछ जरस्रोतको उऩमोगलसत सम्फचन्धत ऩरयमोजनाको लनभााण 
तथा सॊचारन गदाा कुनै उलरखनीम प्रलतकूर असय ऩने बएभा तत्सम्फन्धी विियणहरु खरुाई सूचना 
प्रकाचशत बएको लभलतरे ऩन्र ठदन लबत्र नगय जरस्रोत सलभलत सभऺ जो सकैुरे ऩलन भन्तव्म ठदन सक्नेछ 
। 

(३) दपा (२) फभोचजभ प्राप्त हनु आएको प्रलतविमा सभेतराई लफचाय गयी नगय जरस्रोत सलभलतरे त्मस्तो 
उलरेखनीम प्रलतकूर असय न्मूनतभ गने सम्फन्धभा सम्फचन्धत दयखास्तिारारे ऩारना गनुाऩने कुयाहरु 
अनभुलतऩत्र ठदॉदा तोकी ठदनेछ । 



१५.अनभुलतऩत्र ठदन े: दपा १२ फभोचजभ दयखास्त उऩय दपा १३ य १४ फभोचजभ कामाविलध ऩूया गयी 
गयाई नगय जरस्रोत सलभलतरे दयखास्तिाराको भाग फभोचजभ िा आिश्मक बए सॊसोधन सभेत गयी 
अनसूुची-५फभोचजभको ढाॉचाभा दयखास्तिाराराई जरस्रोतको उऩमोग सम्फन्धी अनभुतीऩत्र ठदन ुऩनेछ । 

१६.जरस्रोत भालथ अलधकाय कामभ हनु:े मस कामाविलध फभोचजभ जरस्रोतको उऩमोग सम्फन्धी कामा सॊचारन 
गना अनभुतीऩत्र प्राप्त व्मचक्तराई अनभुलतऩत्रभा उलरेख बए फभोचजभ काभो रालग सोही अनभुलतऩत्रभा 
तोवकएको स्थान य ऺेत्रसम्भको जरस्रोत उऩमोग गने अलधकाय प्राप्त हनुेछ । 

१७.नमाॉ अनभुलतऩत्र लरनऩुने :(१) कामाविलध प्रायम्ब हनु ुअगािैदेचख जरस्रोतको उऩमोग गरययहेको व्मचक्त िा 
सॊगठन सॊस्थारे ऩलन दपा १२ भा उलरेचखत विियणहरु खरुाई कामाविलध प्रायम्ब बएको लभलतरे एक िषा 
लबत्र नगय जरस्रोत उऩमोग अनभुलतऩत्रको रागस दयखास्त ठदनेछ । 

(२) उऩदपा (१0) फभोचजभ ऩना आएको दयखास्त उऩय सम्फचन्धत नगय जरस्रोत सलभलतरे आिश्मक 
जाॉजफझु गयी दयखास्तिाराई अनसूुची-६ फभोचजभको ढाॉचाभा अनभुलतऩत्र ठदनेछ । 

१८.अनभुलत ऩत्र दस्तयु : मो कामाविलध फभोचजभको जरस्रोत उऩमोग सम्फन्धी कामा सॊचारन गना 
अनभुलतऩत्रभाको रालग दयखास्त ठदॉदा अनसूुची-८भा तोवकए फभोचजभको अनभुलतऩत्र दस्तयु फझुाउन ुऩनेछ । 

१९. अनभुलतऩत्र निीकयण गने :(१) मो कामाविलध फभोचजभ जरस्रोतको सिेऺण िा उऩमोगको रालग 
अनभुलतऩत्रभा उलरेचखत अिलध सभाप्त हनु ुअगािै अको अिलधको रालग अनभुलतऩत्र निीकयण गनुा ऩनेछ । 

(२) प्रत्मेक अनभुलतऩत्र निीयकण गयाउॉदा अनसूुची-७भा तोवकएको दस्तयुको ऩचास प्रलतशत निीकयण 
दस्तयु राग्नेछ । 

२०.अनभुलतऩत्र वििी िा हस्तान्तयण गना स्िीकृलत लरन ु ऩने :(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मचक्तरे आफ्नो 
अनभुलतऩत्र वििी गना िा अन्म कुनै प्रकायरे कसैराई हस्तान्तयण गनुा ऩयेभा नगय जरस्रोत सलभलत सभऺ 
लनिेदन ठदन ुऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोचजभ प्राप्त बएको लनिेदन उऩय नगय जरस्रोत सलभलतरे आिश्मक जाॉचफझु गयी 
दयखास्तिाराको नाउॉभा यहेको अनभुलतऩत्र अन्म व्मचक्त िा सॊगठठत सॊस्थाको नाउॉभा विवि गना िा अन्म 
कुनै प्रकायरे हस्तान्तयण गना स्िीकृलत ठदन सक्नेछ । 

२१. िावषाक शलुक : अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मचक्तरे जरस्रोतको उऩमोग गयी अन्म व्मचक्तहरुराई व्माऩारयक 
प्रमोजनको रालग स्िा उऩरब्ध गयाए फाऩत नगयऩालरकाराई फझुाउन ुऩने िावषाक शलुक अनसूुची-५फभोचजभ 
तोवकए फभोचजभ हनुेछ । 



२२.नगयऩालरकारे लनदेशन ठदन सक्न:े नगयऩालरकारे जरस्रोत उऩमोग सम्फन्धभा नगय जरस्रोत सलभलतराई 
आिश्मक लनदेशन ठदन सक्नेछ । त्मस्तो लनदेशनको ऩारना गनुा नगय जरस्रोत  सलभलतको कताव्म हनुेछ 
। 

२४.अनसूुचीभा हेयपेय िा थऩघट गना सक्न े: नगयऩालरकारे स्थानीम याजऩत्रभा सूचना प्रकाचशत गयी मस 
कामाविलधको अनसूुचीभा आिश्मकतानसुाय हेयपेय िा थऩघट गना सक्नेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

अनसूुची-१ 

(दपा ५ को उऩदपा (२) फभोचजभ) 

लनिेदनको ढाॉचा 

श्रीअध्मऺज्मू, 

----------------------नगयजरस्रोतसलभलत 

---------------------------------------------- 

 

विषम :-  

भहोदम, 

हाभीरे-----------------------------------------------------------उऩबोक्ता सॊस्था गठन गयी दताा 
गयाउन चाहेको हुॉदा प्रचलरत लनमभानसुाय उऩबोक्ता सॊस्था दताागयाउन देहामको विियण खरुाई प्रस्तावित 
उऩबोक्ता सॊस्थाको एक प्रलत विधान य १००० /- रुऩैंमा दस्तयु सवहत दयखास्त ठदएका छौं। 

विियण: 

१. उऩबोक्ता सॊस्थाको नाभ : 
२. कामा ऺेत्र: 
३. उदे्दश्महरु: 

(क) 

(ख) 

 

 

 



४.सदस्महरुकोनाभ:ठेगाना:ऩेशा: 

(क) 

 (ख) 

  (ग) 

(घ) 

५. उऩमोग गरयने जरस्रोतको विियण : 
(क) जरस्रोतका नाभ य यहेको ठाउॉ : 
(ख) जरस्रोतफाट गरयने प्रमोग : 
(ग) उऩबोक्ता सॊस्थारे उऩमोग गना चाहेको जरस्रोतको ऩरयणाभ: 
(घ) उक्त जरस्रोतकोहार बैयहेको उऩमोग : 

६. उऩबोक्ता सॊस्थारे ऩयुमाउन चाहेको सेिा सम्फन्धी विियण: 
(क) सेिाको वकलसभ: 
(ख) सेिा ऩयुमाउने ऺेत्र: 
(ग) सेिाफाट राबाचन्ित हनुे उऩबोक्ताहरुको सॊख्मा: 
(घ) बविष्मभा सेिा विस्ताय गना सवकने सम्बाफना: 

७. आलथाक स्रोतको विियण: 
८. कामाारमको ठेगाना: 

लनिेदक, 
उऩबोक्ता सॊस्थाको तपा फाट दयखास्त ठदनेको 
सही: 
नाभ: 
ऩद: 
ठेगाना: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                            अनसूुची-२ 

(दपा ७को उऩदपा (१) फभोचजभ) 

ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका 

नगय जरस्रोत सलभलत 

फालफमाचौय सखेुत 

 

दताालभलत: 

दताानॊ.                                              लभलत  :-  

श्री…………………………………….. 

………………………………………… 

…………………………………………. 

उऩबोक्तासॊस्थादतााप्रभाणऩत्र 

 

……………………………………(सम्फचन्धत उऩबोक्ता सॊस्थाको नाभ)राईऩञ्चऩयुीनगयकामाऩालरकाकोफैठकसॊख्मा 
/०७५-०७६लभलत२०७५//कोलनणामनॊ.मस कामाविलधको दपा ७ को उऩदपा (१) फभोचजभ 
फभोचजभमसकामाारमभादताागयीमोदतााप्रभाणऩत्रप्रदानगरयएकोछ।नगयऩालरकाकोलनदेशनतथाकामाविलधफभोचजभका
मािभसॊचारनगनुाहोरा।सॊस्थाकोकामाऺ ेत्रनगयऩालरकाकोिडानॊ.………….यहनेछ। 

सही : 

नाभ, थय 

ऩद : 

 



अनसूुची–३ 

जरस्रोतकोउऩमोगकोसिेऺणअनभुलतऩत्रकोरालगदयखास्त 

लभलत्.............................. 

श्रीअध्मऺज्मू, 

.......................नगयजरस्रोतसलभलत, 

................................................... 

जरस्रोतकोउऩमोगकोलनलभत्तसिेऺणगनाकोरालगअनभुलतऩत्रऩाउनजरस्रोतदपा ... फभोचजभ 
देहामकोविियणखरुाईमोदयखास्तऩेशगयेकोछु। 

१. व्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाकोनाभयठेगाना् 

२. उदे्दश्म् 

३. सिेऺणगनेऺेत्र् 

४. सिेऺणगनाराग्नेअनभुालनतखचारु.......... 

(ऩषु्याई विियणसॊरग्नगनुाऩनेछ) 

५. सिेऺणगनेअिलध् 

६. अन्मविियणहरू (जरस्रोतलनमभािरी, २०५०कोलनमभ१२फभोचजभ) 

भालथउलरेचखतव्महोयाठीकाॉचोसछझटु्ठाठहयेकानूनफभोचजभसहुॉराफझुाउॉरा। 

सॊगठठतसॊस्थाबएसोसॊस्थाकोछाऩ सम्फचन्धतव्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाको 

तपा फाटदयखास्तठदनेको 

नाभयथय् 

सही् 

ऩद् 

 



 

 

                               अनसूुची–४ 

                     जरस्रोतको उऩमोगको सिेऺण अनभुलतऩत्र 

ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका 

नगयजरस्रोतसलभत 

सखेुत 

अनभुलतऩत्रसॊख्मा 

लभलत्.............. 

श्री.............................. 

................................. 

भहाशम, 

तऩाइराईजरस्रोतकोउऩमोगकोसिेऺणगनाऩाउनेगयीदेहामकोविियणखोरीमस 
कामाविलधफभोचजभमोअनभुलतऩत्रप्रदानगरयएकोछ। 

१. व्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाकोऩूयानाभठेगाना्– 

२. जरस्रोतसिेऺणकोउदे्दश्म– 

३. जरस्रोतसिेऺणको्–ऺेत्र 

४. सिेऺणगनेअिलध्– 

५. अनभुलतऩत्रफहारयहनेअिलध्– 

अनभुलतऩत्रठदनेअलधकायीको, – 

नाभ् 
सही् 
ऩद् 
 



                                 अनसूुची–५ 

                           (दपा  १२ फभोचजभ) 

             जरस्रोतको उऩमोगको अनभुलतऩत्रको रालग दयखास्त 

 

लभलत्..................... 

श्रीअध्मऺज्मू, 

.....................नगय जरस्रोत सलभलत 

................................................ 

जरस्रोतकोउऩमोगकोलनलभत्तअनभुलतऩत्रऩाउनभदुा दताा तथा जरस्रोत कामाविलध २०७५ कोदपा  १२ 
फभोचजभदेहामकाविियणहरूसभेतखरुाईमोदयखास्तऩेशगयेकोछु। 

१. व्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाकोनाभयठेगाना् 

२. उद्देश्म् 

३. उऩमोगगनाखोजेकोजरस्रोतकोयउऩमोगऩरयभाणगनेप्रमोजन् 

४. प्रस्तावितजरस्रोतउऩमोगगनेठाउॉः् 

५. जरस्रोतकोउऩमोगफाटराबऩगु्नेठाउॉकोऺेत्रपर् 

६. प्रस्तावितउऩमोगफाटहनुसक्नेसम्बावितराब् 

७. प्रस्तावितसेिाफाटराबाचन्ितहनुेउऩबोक्ताहरूकोसॊख्मा् 

८. जरस्रोतकोउऩमोगकोरालगराग्नेअनभुालनतयकभयसोकोस्रोत् 

९. जरस्रोतउऩमोगगनेतरयका् 

१०. जरस्रोतकोहारबैयहेकोबविष्मभाहनुसक्नेउऩमोग् 

११. अन्मविियणहरू् 

भालथउलरेचखतव्महोयठीकसाॉचोझटु्ठाछठहयेभाकानूनफभोचजभसहुॉराफझुाउॉरा। 

सॊगठठतसॊस्थाबएसोसॊस्थाकोछाऩ  सम्फचन्धतव्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाको 

 

तपा फाटदयखास्तठदनेव्मचक्तको, – 

नाभ, थय् 

सही् 

ऩद् 

 



अनसूुची–६ 

जरस्रोतकोउऩमोगकोअनभुलतऩत्र 

ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका 

नगय जर स्रोत सलभलत 

फालफमाचौय, सखेुत 

अनभुलतऩत्रसॊख्मा 

लभलत्..................... 

श्री.............................. 

................................. 

भहाशम, 

तऩाइराईजरस्रोतकोउऩमोगगने ऩाउने गयीदेहामकोविियणखोरीभहुान दताा तथा जरस्रोत कामाविलध २०७५ को 
फभोचजभमोअनभुलतऩत्रप्रदानगरयएकोछ। 

१. व्मचक्तिासॊगठठतसॊस्थाकोनाभयठेगाना्– 

२. जरस्रोतउऩमोगकोउद्देश्म्– 

३. जरस्रोतकोनाभ, वकलसभययहेको–स्थान् 

४. उऩमोगगनाऩाउनजेरस्रोतको –ऩरयभाण् 

५. जरस्रोतउऩमोगको–ऺेत्र् 

६. जरस्रोतउऩमोगगने – तरयका् 

७. प्रस्तावितऩरयमोजनाफाटराबाचन्ितहनुेउऩबोक्ताहरूको–सॊख्मा् 

८. अनभुलतऩत्रिहारयहनेअिलध्– 

         अनभुलतऩत्र ठदने अलधकायीको – 

नाभ्– 

सही्– 

 

 



अनसूुची–७ 

जरस्रोतको उऩमोगकोअनभुलतऩत्र 

ऩञ्चऩयुी नगयऩालरका 

नगय जर स्रोत सलभलत 

फालफमाचौय, सखेुत 

अनभुलतऩत्रसॊख्मा 

लभलत्................... 

श्री.............................. 

................................. 

भहाशम, 

तऩाईरे अनभुलतऩत्रऩाउनलभलत.....................भाठदनबुएको दयखास्तदफभोचजभ देहामको विियणहरूखरुाई भहुान दताा तथा जरस्रोत कामाविलध 
२०७५ को दपाफभोचजभमोअनभुलतऩत्रप्रदानगरयएकोछ। 

१. जरस्रोतकोउऩमोगगनेव्मचक्तिासॊगठठतेसॊस्थाकानाभयठेगाना्– 

२. जरस्रोतउऩमोगसॉगसम्फचन्धतऩरयमोजनाकोवकलसभ्नाभ– 

(प्रत्मेकउऩमोगसॉगसम्फचन्धत) 

३. जरस्रोतकोनाभययहेको–स्थान् 

४. जरस्रोतकोउऩमोगबएकोऩरयभाण्– 

५. जरस्रोतउऩमोगफाटउऩरब्धगयाइएकोसेिायत्मसकोलफस्ताय–ऺेत्र् 

अञ्चर..............................चजलरा....................गा.वि.स.÷नगयऩालरका............... 

६. उऩबोक्तासॊख्मायत्मसकोवकलसभ्– 

७. सेिाउऩरब्धगयाउनशरुुगयेको –लभलत् 

८. अनभुलतऩत्रफहारयहनअेिलध्– 

९. अन्मशताहरू्– 

अनभुलतऩत्रठदनेअलधकायीको 

नाभ्– 

सही्– 

 



 

अनसूुची–८ 

 

 

अनभुलतऩत्रदस्तयु 

जरस्रोतउऩमोगकोवकलसभ      दस्तयु 

(क) खानेऩानीयघयेरउुऩमोग    रु. १०००।– 

(ख) लसॊचाई       रु. २०००।– 

(ग) ऩशऩुारनतथाभत्स्मऩारनजस्ताकृवषजन्मउऩमोग रु. १०००।– 

(घ) घयेरउुद्योग, औद्योलगकव्मिसामतथाखानीजन्मउऩमोगरु. २०००।– 

(ङ) जरमातामात      रु. ५०००।– 

(च) आभोदप्रभोदजन्मउऩमोग    रु. ५०००।– 

(छ) अन्मउऩमोग      रु. ५०००।– 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनसूुची–९ 

जरस्रोतकोउऩमोगिाऩतफझुाउनऩुनेिावषाकशलुक 

 

१. लसॊचाइकोहकभा 

(क) दईुहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनाप्रलतहेक्टयरु. एककादयरेअलधकतभ रु. 

१०००।– 

(ख) दईुहजायदेचखाॉचऩहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनारु. २०००।– 

(ग) ऩाॉचहजायदेचखदसहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनारु. ५०००।– 

(घ) दसहजायदेचखऩन्रहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनारु. १००००।– 

(ङ) ऩन्रहजायदेचखफीसहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनारु. १५०००।– 

(च) फीसहजायदेचखऩच्चीसहजायहेक्टयसम्भकोजलभनलसॊचाइगनारु. २००००।– 

(छ) ऩच्चीसहजायहेक्टयबन्दाफढीलसॊचाइगना रु. २५०००।– 

२. खानेऩानीकोहकभा 

(क) दईुहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीकोव्मिस्थागनारु. ५००।– 

(ख) दईुहजायदेचखऩाॉचहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीकोव्मिस्थागना रु. 

२०००।– 

(ग) ऩाॉचहजायदेचखदसहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीको व्मिस्थागना रु. 

५०००।– 

(घ) दसहजायदेचखऩन्रहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीको व्मिस्थागना रु. 

१००००।– 

(ङ) ऩन्रहजायदेचखफीसहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीको व्मिस्थागना रु. 

१५०००।– 

(च) फीसहजायदेचखऩच्चीसहजायसम्भकोजनसॊख्माराईखानेऩानीको व्मिस्थागना 

 



रु. २००००।– 

(छ) ऩच्चीसहजायबन्दाफढीजनसॊख्माराईखानेऩानीकोव्मिस्थागनारु. २५०००।– 

३. कृवषजन्मउऩबोगकोलगरारु.२,०००।–देचख२०,०००–।सम्भऩानी प्रमोगको ऩरयभाणको आधायभा 

४. घयेरउुद्योगकोरालग रु.२०००,।–देचख२०,०००–।सम्भऩानीप्रमोगकोऩरयभाणको आधायभा। 

५. औद्योलगकव्मिसामतथाखानीजन्म उऩमोगकोरालगरु.५,०००–देचख।५०,०००–।सम्भ ऩानी प्रमोगकोऩरयभाणकोआधायभा। 

६.आभोद प्रभोदजन्मप्रमोगको रालग,रु.१०००।–देचख१०,०००–।सम्भ िावषाककायोिायको आधायभा 

७. अन्मप्रमोगकोरालगरु.५,०००–देचख।१०,०००–।सम्भिावषाककायोिायकोआधायभा। 

                                                                                                                   प्रभाचणकयण लभती : -२०७६/०३/१५   

 

 

 

          आऻारे, 

          वऩत्रीबक्त लगयी 

          प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत 


